
UNIVERSIDAD DE JAÉN 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

 

C-3 

 

CURSO ACADÉMICO  2022/23: HORARIO DE ASIGNATURAS 
 

 
TITULACIÓN: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 
CURSO: 1 

 
GRUPO: A 

 
CUATRIMESTRE: 1 

GRUPO TEORIA 
 
Aula 12 Edificio C-3 

GRUPO PRACTICA A 
Aula – Edificio - 
GRUPO PRACTICA B 
Aula – Edificio - 

ASIGNATURA TEORÍA PRÁCTICAS 
CÓDIGO DENOMINACIÓN Gr Ed. Dep. PROFESORADO Gr Ed Dep PROFESORADO 

11511007 ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS  D3 008 MARIA DEL CARMEN RUIZ JIMENEZ    MARIA DEL CARMEN RUIZ JIMENEZ 

11511002 ELEMENTOS BASICOS DEL CONTRATO Y SISTEMAS DE RESPONSABILIDADES    PENDIENTE DE CONTRATACIÓN    PENDIENTE DE CONTRATACIÓN 

11511001 ECONOMÍA POLÍTICA  D3  CLARA BELÉN MARTOS MARTINEZ  D3 230 ALICIA I. PERAGÓN MARQUEZ 

511009 SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL  D3 173 SERGIO ARIZA SEGOVIA    SERGIO ARIZA SEGOVIA 

11511003 ESTADÍSTICA APLICADA  B3 046 ANTONIA OYA LECHUGA    ANTONIA OYA LECHUGA 

 
 

CREDITOS 
ECTS 

HORAS PRESENCIALES  
ASIGNATURA 

 
TEORIA 

(HORAS/SEMANA) 

GRUPO DE 
PRACTICAS A 

(HORAS/SEMANA) 

 
GRUPO DE PRACTICAS B 

(HORAS/SEMANA) TEORIA PRACTICA TOTALES 

6 45 15 60 ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
3 1  

 

6 45 15 60 ELEMENTOS BASICOS DEL CONTRATO Y SISTEMAS DE RESPONSABILIDADES 
3 1  

 

4,5 30 15 45 ECONOMÍA POLÍTICA 
2 1  

 

6 45 15 60 SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL 
3 1  

 

 
6 

 
30 

 
30 

 
60 

 
ESTADÍSTICA APLICADA 2 1 1 (GRUPO A) + 1 (GRUPO B) 

+ 1 (GRUPO C) 
 

 

HORA / DÍA LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

 
8:30-9:30 

  
ESTADÍSTICA APLICADA (PB) I-13 

 
ESTADÍSTICA APLICADA (PC) I-13 ECONOMÍA POLÍTICA (P)  

 
9:30-10:30 

ELEMENTOS BASICOS DEL 
CONTRATO Y SISTEMAS DE 

RESPONSABILIDADES 

 
ESTADÍSTICA APLICADA 

 
ESTADÍSTICA APLICADA (P) 

 
ECONOMÍA POLÍTICA 

 

 
10:30-11:30 ORGANIZACIÓN Y 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS (P) 
ELEMENTOS BASICOS DEL CONTRATO Y 

SISTEMAS DE RESPONSABILIDADES 
ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 
ELEMENTOS BASICOS DEL CONTRATO Y 

SISTEMAS DE RESPONSABILIDADES 

 

 
11:30-12:30 ORGANIZACIÓN Y 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL 
ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 
ELEMENTOS BASICOS DEL CONTRATO Y 
SISTEMAS DE RESPONSABILIDADES (P) 

 

 
12:30-13:30 ESTADÍSTICA APLICADA SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL ECONOMÍA POLÍTICA SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE 
INVESTIGACIÓN SOCIAL 

 

 
13:30-14:30 ESTADÍSTICA APLICADA (PA)I-13 

  SOCIOLOGIA Y TÉCNICAS DE 
INVESTIGACIÓN SOCIAL (P) 

 



UNIVERSIDAD DE JAÉN 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

CURSO ACADÉMICO 2022/23: HORARIO DE ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS / OPTATIVAS 

 

 
 
 
TITULACIÓN: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 
 

CURSO: 2 

 
 

GRUPO: A 

 
 

CUATRIMESTRE: 1 

 
 

GRUPO TEORIA 
Aula 15 Edificio C-3 

GRUPO PRACTICA A 
Aula – Edificio - 

GRUPO PRACTICA B 
Aula – Edificio - 

ASIGNATURA TEORÍA PRÁCTICAS 

CÓDIGO DENOMINACIÓN Gr Ed. Dep. PROFESORADO Gr Ed Dep PROFESORADO 

11512005 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL  D3 038 ISABEL MARÍA VILLAR CAÑADA    ISABEL MARÍA VILLAR CAÑADA 

11512007 DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL  D3 036 SUSANA DE LA CASA QUESADA  D3 032 ESTEFANÍA GONZÁLEZ COBALEDA 

11512008 DERECHO SINDICAL  D3 032 ESTEFANÍA GONZÁLEZ COBALEDA    ESTEFANÍA GONZALEZ COBALEDA 

11512015 ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO  D3 148 MARÍA TERESA GARRIDO ALVAREZ    MARÍA TERESA GARRIDO ALVAREZ 

 
 
 

CREDITOS ECTS 

 
HORAS PRESENCIALES 

 
 

ASIGNATURA 

 
 

TEORIA 
(HORAS/SEMANA) 

 
 

GRUPO DE PRACTICAS A 
(HORAS/SEMANA) 

 
 
GRUPO DE PRACTICAS B 

(HORAS/SEMANA)  
TEORIA 

 
PRACTICA 

 
TOTALES 

9 67,5 22,5 90 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 4 2  

7,5 56 19 75 DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL 4 1  

7,5 56 19 75 DERECHO SINDICAL 4 1  

6 45 15 60 ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 3 1  

 
HORA / DÍA LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

 
8:30-9:30 

     

 
9:30-10:30 

 
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (P) 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL (P) 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
DERECHO SINDICAL 

 
10:30-11:30 

 
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 
DERECHO SINDICAL 

 
11:30-12:30 

 
DERECHO SINDICAL 

 
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD 

PROFESIONAL 

 
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO 

 
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD 

PROFESIONAL 

 
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD 

PROFESIONAL (P) 

 
12:30-13:30 

 
DERECHO SINDICAL 

 
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD 

PROFESIONAL 

 
ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO (P)º 

 
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA ACTIVIDAD 

PROFESIONAL 

 

 
13:30-14:30 

    
DERECHO SINDICAL (P) 

 



UNIVERSIDAD DE JAÉN 
Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 

CURSO ACADÉMICO 2022/23: HORARIO DE ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS / OPTATIVAS 

 

 
 
TITULACIÓN: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

  
 

CURSO: 3 

 
 

GRUPO: A 

 
 

CUATRIMESTRE: 1 

 

GRUPO TEORIA 
Aula 16 Edificio C-3 

GRUPO PRACTICA A 
Aula – Edificio - 

 GRUPO PRACTICA B 
Aula – Edificio - 

ASIGNATURA  TEORÍA PRÁCTICAS 
CÓDIGO DENOMINACIÓN Gr Ed. Dep.  PROFESORADO Gr Ed Dep PROFESORADO 

 GESTION DEL CONFLICTO  C5 114  GINÉS NAVARRO CARRILLO  C5 019 LOURDES CONTRERAS MARTINEZ 
 ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL  D3 035  JOSÉ MARÍA MORENO PÉREZ    JOSE MARIA MORENO PEREZ 
 SALUD LABORAL  B3 280  MIGUEL DELGADO RODRIGUEZ    MIGUEL DELGADO RODRIGUEZ/JUAN JOSÉ SANCHEZ IBARRETA/ EMILIANO VAZQUEZ PEREZ 
 ECONOMIA DEL TRABAJO     PENDIENTE DE CONTRATACIÓN    PENDIENTE DE CONTRATACIÓN 
 SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES LABORALES  D3 035  MARÍA ROSA VALLECILLO GAMEZ    MARIA ROSA VALLECILLO GAMEZ 

 
 
 

CREDITOS ECTS 
HORAS PRESENCIALES 

 
 

ASIGNATURA 

 
TEORIA 

(HORAS/SEMANA) 

 
GRUPO DE PRACTICAS A 

(HORAS/SEMANA) 

 
GRUPO DE PRACTICAS B 

(HORAS/SEMANA) 
TEORIA PRACTICA TOTALES 

6 30 30 60 GESTION DEL CONFLICTO 2 2  

6 45 15 60 ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 3 1  

6 45 15 60 SALUD LABORAL 3 1  

4,5 30 15 45 ECONOMIA DEL TRABAJO 2 1  

6 30 30 60 SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES LABORALES 2 2  

 
HORA / DÍA LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

 

8:30-9:30 

  
SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES 

LABORALES (P) 

 

ECONOMIA DEL TRABAJO 

  

 

9:30-10:30 

 

SALUD LABORAL 

 
SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES 

LABORALES (P) 

 

ECONOMIA DEL TRABAJO 

 

ECONOMIA DEL TRABAJO (P) 

 

 

10:30-11:30 

 
SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES 

LABORALES 

 
ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL 

 

SALUD LABORAL 

 
ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL 

 

 

11:30-12:30 

 
SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES 

LABORALES 

 
ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL 

 

GESTION DEL CONFLICTO 

 
ADMINISTRACION LABORAL Y DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL (P) 

 

GESTION DEL CONFLICTO 

 

12:30-13:30 

  

GESTION DEL CONFLICTO (P) 

   

SALUD LABORAL 

 

13:30-14:30 

  

GESTION DEL CONFLICTO (P) 

   

SALUD LABORAL (P) 



 

 
UNIVERSIDAD DE JAÉN 

Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas 
 

CURSO ACADÉMICO 2022/23: HORARIO DE ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS / OPTATIVAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5-C3 

  

 
 
TITULACIÓN: GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 
 

CURSO: 4º 

 
 

GRUPO: A 

 
 

CUATRIMESTRE: 1º 

 
 

GRUPO TEORIA 
Aula 16 Edificio C-3 

GRUPO PRACTICA A 
Aula – Edificio - 

GRUPO PRACTICA B 
Aula – Edificio - 

ASIGNATURA TEORÍA PRÁCTICAS 

CÓDIGO DENOMINACIÓN Gr Ed. Dep. PROFESORADO Gr Ed Dep PROFESORADO 

 AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA)  D3 174 JUAN DE LA POZA PEREZ    JUAN DE LA POZA PEREZ 

 INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE EMPRESAS (OBLIGATORIA)  D3 114 ANTONIO GUINEA DE TORO    ANTONIO GUINEA DE TORO 

 AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA)    PENDIENTE DE CONTRATACIÓN    PENDIENTE DE CONTRATACION 
 ECONOMÍA ESPAÑOLA: SECTORES, MERCADO DE TRABAJO Y POLÍTICAS PÚBLICAS 

(OPTATIVA) 
   PENDIENTE DE CONTRATACIÓN    PENDIENTE DE CONTRATACIÓN 

 POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO (OPTATIVA)  D3 007 ANTONIO DAVID CAMARA HUESO    ANTONIO DAVID CAMARA HUESO 
 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS ORGANIZACIONES (OPTATIVA)  C5 156 PILAR BERRIOS MARTOS    PILAR BERRIOS MARTOS 
 RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y MOVILIDAD TRANSNACIONAL 

(OPTATIVA) 
 D3 220 JESUS MARTÍN SERRANO/PENDIENTE DE CONTRATACIÓN    JESÚS MARTÍN SERRANO/PENDIENTE DE CONTRATACION 

 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS (OPTATIVA)  D3 003 ANA MARIA CAZALLO ANTÚNEZ    ANA MARÍA CAZALLO ANTÚNEZ 

 
 

CREDITOS 
ECTS 

 
HORAS PRESENCIALES 

 
 

ASIGNATURA 

 
 

TEORIA 
(HORAS/SEMANA) 

 
 
GRUPO DE PRACTICAS A 

(HORAS/SEMANA) 

 
 

GRUPO DE PRACTICAS B 
(HORAS/SEMANA) 

TEORIA PRACTICA TOTALES 

6 36 24 60 AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA) 2 2  

6 36 24 60 INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE EMPRESAS (OBLIGATORIA) 2 2  

6 45 15 60 AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA) 3 1  

4,5 30 15 60 ECONOMÍA ESPAÑOLA: SECTORES, MERCADO DE TRABAJO Y POLÍTICAS PÚBLICAS 
(OPTATIVA) 2 1  

6 45 15 60 POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO (OPTATIVA) 3 1  

6 30 30 60 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS ORGANIZACIONES (OPTATIVA) 2 2  

6 45 15 60 RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y MOVILIDAD TRANSNACIONAL (OPTATIVA) 3 1  

6 36 24 60 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS HUMANOS (OPTATIVA) 2 2  

 
HORA / DÍA 

 
LUNES 

 
MARTES 

 
MIÉRCOLES 

 
JUEVES 

 
VIERNES 

 
12:30-13:30 RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y 

MOVILIDAD TRANSNACIONAL (OPTATIVA) 
 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS  

 ORGANIZACIONES (OPTATIVA) 
 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS  

 ORGANIZACIONES (OPTATIVA) 
RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y 

MOVILIDAD TRANSNACIONAL (OPTATIVA) 
 ECONOMÍA ESPAÑOLA: SECTORES, MERCADO DE 
 TRABAJO Y POLÍTICAS PÚBLICAS (OPTATIVA)  

 
13:30-14:30 RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y 

MOVILIDAD TRANSNACIONAL (OPTATIVA) 
 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS  

 ORGANIZACIONES (OPTATIVA) (P)  
 DESARROLLO DE PERSONAS Y GRUPOS EN LAS  

 ORGANIZACIONES (OPTATIVA) (P)  
RÉGIMEN DEL TRABAJO DE LOS EXTRANJEROS Y 

MOVILIDAD TRANSNACIONAL (OPTATIVA) (P) 
 ECONOMÍA ESPAÑOLA: SECTORES, MERCADO DE 
 TRABAJO Y POLÍTICAS PÚBLICAS (OPTATIVA)  

 
15:30-16:30 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS 

HUMANOS (OPTATIVA) 
DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS 

HUMANOS (OPTATIVA) (P) 
POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y 

HUMANO (OPTATIVA) 
POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y 

HUMANO (OPTATIVA) 

 
AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA) 

 
16:30-17:30 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS 

HUMANOS (OPTATIVA) 
DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE RECURSOS 

HUMANOS (OPTATIVA) (P) 
POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y 

HUMANO (OPTATIVA) (P) 
POBLACIÓN, EMPLEO Y DESARROLLO SOCIAL Y 

HUMANO (OPTATIVA) 
AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA) 

(P) 

 
17:30-18:30 INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE 

EMPRESAS (OBLIGATORIA) 

 
AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA) 

 
AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA) 

AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA) (P) 
Aula I-13 , desde el 13 de octubre 

INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE 
EMPRESAS (OBLIGATORIA) (P) 

 
18:30-19:30 INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE 

EMPRESAS (OBLIGATORIA) 

 
AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA) 

 
AUTOEMPLEO Y TRABAJO AUTÓNOMO (OPTATIVA 

AUDITORÍA SOCIOLABORAL (OBLIGATORIA)(P) 
Aula I-13 ,desde el 13 de octubre 

INICIATIVA EMPRENDEDORA Y CREACIÓN DE 
EMPRESAS (OBLIGATORIA) (P) 

19:30-20:30    ECONOMÍA ESPAÑOLA: SECTORES, MERCADO DE 
TRABAJO Y POLÍTICAS PÚBLICAS (OPTATIVA) (P) 

 

 
20:30-21:30 

     

 


