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MEMORIA ANUAL DE EJECUCION DEL PLAN DIRECTOR DE CENTRO 2023

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas

A continuacidn, se recogen las diferentes actividades e iniciativas realizadas por la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas durante el afio 2023 para el cumplimiento de los objetivos recogidos en el Plan
Director de Centro.

OBJETIVO 1: Adecuar la oferta formativa a las necesidades de una sociedad cambiante a través
de un modelo de formacidn integral.

¢ INDICADOR 1.Revision anual de la oferta de titulos oficiales de la Facultad y propuesta de acciones
de mejora (Meta: 1 Actividad/afio):

Revision de la oferta de titulos oficiales de la Facultad para el curso 2023/24 recogida en el Acta
de la Comisién de Gobierno y Docencia del 29 de noviembre de 2023.

Propuesta de acciones de mejora de la Facultad para el curso 2023/24 recogida en el Acta de la
Comision de Garantia de la Calidad de 2 de octubre de 2023.

e INDICADOR 2. Numero de campafias y ferias para promocionar las ensefianzas oficiales de la
Facultad (Meta: 2 Actividades/afio):

Encuentros UJA. Organizado por el Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Jaén.
Del 16 al 27 de enero de 2023.

Charla-Coloquio con los Alumnos de 4° ESO del Colegio Santa Maria de la Capilla, 21 de
diciembre de 2023.

¢ INDICADOR 3. Numero de asignaturas que incorporan ODS en sus guias docentes (Meta:5
asignaturas curso 2023/24). Han sido numerosas las asignaturas que han incorporado ODS,
recogemos a continuacion sélo algunas de ellas:

Administracién de Empresas del Grado en Estadistica y Empresas (ODS 5, 8, 9, 10, 11y 12).
Introduccién a la Economia del Grado en Estadistica y Empresas (ODS 1, 8 Y 12).

Técnicas de Estimacion del Grado en Estadistica y Empresas (ODS 4).

Marketing Il: Producto y Precio del Grado en Estadistica y Empresas (ODS 8, 11y 12).
Creacion de Empresa del Grado en Turismo (ODS 3,5Y 10).

Contratacion Turistica del Grado en Turismo (ODS 3, 12 y 16).

Estructura de Mercados del Grado en Turismo (ODS 8, 12 y 14).

Historia de las Relaciones laborales del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
(ODS 5).

Derechos Humanos y Legislacion del Grado en Gestion y Administracion Publica (ODS 5, 10
Y 16).

Economia Politica del Grado en Gestion y Administracion Publica (ODS 8, 9, 10 Y 12).

Gestion de Recursos Humanos del Grado en Gestion y Administracion Pablica (ODS 3y 5)

Contabilidad de Gestion 1l del Grado en Finanzas y Contabilidad (ODS 4,8,9,10,12,16 y 17).
Introduccidn a la Economia del Grado en Finanzas y Contabilidad (ODS 1,8,12).
Creacion de Empresas del Grado en Finanzas y Contabilidad (ODS 4,5,7,8,9,12,13).



https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/normativas/Acta%20Comisi%C3%B3n%20G%20y%20D%2029%20noviembre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/normativas/Acta%20Comisi%C3%B3n%20G%20y%20D%2029%20noviembre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/ACTA%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%202%20octubre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/ACTA%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%202%20octubre%202023.pdf
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/117A/11711003/es/2023-24-11711003_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/117A/11711002/es/2023-24-11711002_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/117A/11712005/es/2023-24-11712005_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/117A/11712022/es/2023-24-11712022_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/116A/11612002/es/2023-24-11612002_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/116A/11613003/es/2023-24-11613003_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/116A/11612005/es/2023-24-11612005_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/115A/11511005/es/2023-24-11511005_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/114A/11412009/es/2023-24-11412009_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/114A/11411002/es/2023-24-11411002_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/114A/11412013/es/2023-24-11412013_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/113A/11312005/es/2023-24-11312005_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/111A/11111006/es/2023-24-11311006_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/srv/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/111A/11112003/es/2023-24-11312009_es.html
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- Derecho Internacional Publico del Grado en Derecho (ODS 12 y 17)

- Instituciones y Derecho de la Unidn Europea del Grado en Derecho (ODS 16y 17)

- Administracion de Empresas del Grado en Direccion y Administracion de Empresa (ODS 1, 4
y 8)

- Business Management del Grado en Direccién y Administracién de Empresa (Inglés) (ODS 1,
4y8)

o INDICADOR 4. Revision anual y actualizaciéon de la relacion de pasarela entre programas de
Formacion Profesional y Grados (Meta:1 revision al afio)
- Reuvision y actualizacién de pasarelas curso 2023/24.

e INDICADOR 5. Numero de programas de formacion complementaria ofertados por la Facultad
(Meta: 1 programa al afio):
- Curso “Gestion Contable y Financiera con Microsoft Excel” (FOCO), del 4 de noviembre de
2022 al 30 de enero de 2023.
- Curso “Matematicas para Ciencias Sociales y Juridicas: Nivelacion,” del 22 de septiembre al 15
de diciembre de 2023.

¢ INDICADOR 6. Ratio solicitudes presentadas/plazas ofertadas en los programas de formacion
complementaria ofertados por la Facultad (Meta: al menos 75%o):
- Ratio “Gestion Contable y Financiera con Microsoft Excel” igual a 75% (solicitudes presentadas
75; plazas ofertadas 100)
- Ratio “Curso Matematicas para Ciencias Sociales y Juridicas: Nivelacién” igual a 185%
(37 solicitudes presentadas y 20 plazas ofertadas)

o INDICADOR 7. Organizacién de actividades de formacion complementaria que incorporan ODS
(Meta: 1 actividad al afo):

- Curso “La inclusion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la docencia de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas”, 20 y 23 de enero de 2023.

- Seminario internacional “La transformacion digital inclusiva como reto al problema de la
despoblacion en la provincia de Jaén”, 27 de marzo de 2023.

- Seminario “Mujeres y menores ante la justicia penal de la época liberal”, 29 de junio de 2023.

- Conferencia “Las mujeres en las ciencias juridicas: la investigacion invisible”, 22 de febrero de
2023.

- Mesaredonda “La trata de mujeres y nifias”, 6 de noviembre de 2023.

OBJETIVO 2: Desarrollar una ensefianza adaptada a nuevos perfiles y necesidades del
estudiantado.

e INDICADOR 8. Acciones para actualizar la formacion del PDI en metodologias docentes y sistemas
de evaluacion (Meta: 1 al afio):
- Curso de Gexcat basico, 24 y 25 de enero de 2023.


https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/112A/11212010/es/2023-24-11212010_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/112A/11212018/es/2023-24-11212018_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/111A/11111001/es/2023-24-11111001_es.html
https://uvirtual.ujaen.es/pub/es/informacionacademica/catalogoguiasdocentes/p/2023-24/3/111A/11111001/es/2023-24-11111001_es.html
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/documentos_internos/reconocimientos%20FP%20FACSOC%202023.pdf
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e INDICADOR 9. Acciones para actualizar la formacion del PDI en competencias digitales (Meta:1
al afo):
- Jornadas "Importancia de la digitalizacion para la internacionalizacion de la empresa”, 10y 17
de marzo de 2023.

¢ INDICADOR 10. Realizacion de informe anual de la situacion del PAT para su analisis y propuestas
de mejora (Meta:1 al afio):
- Informe Anual de la situacién del PAT 2022/23.

e INDICADOR 11. Numero de reuniones de seguimiento con la Comision de estudiantes y delegados
(Meta: 2 al afo):

- Reuniones con representantes de alumnos de GAP: 22 de enero, 4 de mayo y 7 de septiembre
de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de Derecho: 27 de abril, 22 de junio y 7 de septiembre
de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de ADE y ADE inglés: 17 de mayo, 13 de junioy 7
de septiembre de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de RRLLRRHH: 31 de marzo y 7 de septiembre de
2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de FICO: 17 de mayo, 7 de septiembre y 23 de
noviembre de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de EE: 18 de abril, 18 de mayo, 7 de septiembre y 15
de noviembre de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos de Turismo:8 de febrero, 12 de junio, 7 de septiembre
y 3 de noviembre de 2023.

- Reuniones con representantes de alumnos Derecho-ADE: 13 de abril, 7 de septiembre y 22 de
noviembre de 2023.

OBJETIVO 3: Impulsar la internacionalizacion de las ensefianzas

e INDICADOR 12. Incremento anual del nimero de alumnos matriculados en asignaturas en una
segunda lengua (Meta: incremento de al menos el 5%b):
- Las acciones realizadas por el Centro para fomentar el bilingliismo han revertido en un
incremento del 48% en el nimero de alumnos de nuevo ingreso en el Titulo Bachelor’s degree
in Business Administration and Management.

e INDICADOR 13. Numero de acciones para fomentar el plan de bilingliismo (Meta: 2 al afio):
- Promocion de la oferta de bilingtiismo en las Jornadas de recepcion de estudiantes, del 7 al 11
de septiembre de 2023.
- Divulgacién por correo electronico a los estudiantes de la oferta de bilingtiismo especifica del
periodo docente al comienzo de cada cuatrimestre (enero y septiembre de 2023).
- Publicacion y actualizacion de la oferta bilingte en la web del Centro.



https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/PAT/CC.SS_.%20y%20JJ.%20MEMORIA%20RESULTADOS%20PAT%2022_23%20(2).pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/bilinguismo/BILINGUISMO%202023%202024%20primer%20cuatimestre.pdf
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e INDICADOR 14. Nimero de actividades coordinadas con universidades extranjeras (Meta: 2 al
afo):

- Il Jornadas Internacionales Instrumentos y marco normativo de la cooperacion hispano-
marroqui: nuevas perspectivas, 29 y 30 de mayo de 2023.

- 13%Edicién del curso "Innovacion, internacionalizacion y responsabilidad social; el escenario
regional europeo”, dirigido a los alumnos del Instituto Tecnoldgico Superior de Monterrey
(Guanajuato, México), julio de 2023.

- La Conferencia Magistral “De Castilla a las Indias Occidentales: el derecho indiano.
Surgimiento, desenvolvimiento y aplicacion en la América hispana”, Dra. Viviana Kluger,
Catedratica de Historia del Derecho de la Universidad de Buenos Aires (UBA), 16 de noviembre
de 2023.

OBJETIVO 4: Garantizar la mejora continua de la calidad y la gestion de las ensefianzas

e INDICADOR 15. Formalizacion de alianzas con universidades europeas en el marco Neolaia
(Meta: Si/No en 2024):
- Este indicador no es evaluable en el afio 2023.

e INDICADOR 16. Adaptacion del sistema de garantia de calidad de la Facultad al modelo
IMPLANTA (Meta: Si/No en 2024):
- Aunque este indicador no es evaluable para el afio 2023, la Facultad ha realizado la adaptacion
y puesta en marcha del nuevo Sistema de Garantia de Calidad de Centro segun los
requerimientos del modelo IMPLANTA (https://facsoc.ujaen.es/calidad-implanta), aprobado
por la Junta de Facultad de 11 de octubre de 2023.

- INDICADOR 17. Revisién y analisis de los resultados de las tasas académicas y adopcion de
medidas de mejora, cuando sea preciso (1 al afio):
- Accion desarrollada a través de las reuniones periddicas del Equipo Decanal y las reuniones de
la Comisién de Garantia Interna de la Calidad (Acta de 11 de diciembre de 2023) y la
elaboracion del Informe de Resultados Académicos curso 2022/23.

- INDICADOR 18. Revisién y analisis de los resultados de las encuestas de satisfaccion y adopcion
de medidas de mejora, cuando sea preciso (1 al afio):
- Accion desarrollada a través de las reuniones periddicas del Equipo Decanal y las reuniones de
la Comisién de Garantia Interna de la Calidad (Acta de 11 de diciembre de 2023) y la
elaboracion del Informe de Resultados de las Encuestas de Satisfaccion curso 2022/23.



https://facsoc.ujaen.es/calidad-implanta
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/Acta%20Junta%20Facultad%2011%20de%20octubre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/ACTA%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%2011%20diciembre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/IMPLANTA/INFORME%20DE%20RESULTADOS%20ACADEMICOS%20DEL%20CENTRO%202022_23.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/ACTA%20COMISI%C3%93N%20CALIDAD%2011%20diciembre%202023.pdf
https://facsoc.ujaen.es/sites/centro_facsoc/files/uploads/calidad/IMPLANTA/INFORME%20RDOS%20ENCUESTAS%20DE%20SATISFACCI%C3%93N%202022_23.pdf

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DIRECTOR DE CENTRO 2023
El nivel de cumplimiento de todos los indicadores establecidos en el Plan Director de Centro para el afio
2023 ha sido del 100%.
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Desarrollar una ensefianza adaptada a nuevos perfiles y

necesidades del estudiantado.

) Grado de
Indicador o
cumplimiento

Adecuar la oferta formativa a las necesidades de una sociedad
cambiante a través de un modelo de formacion integral.
Fortalecer la oferta de ensefianzas oficiales adaptandola a las

FCSJ1.L1 . . 100%
necesidades de la sociedad
Analizar las nuevas necesidades formativas y revisar la oferta de

FCSJ1.L1.AL1 | | o 11 100%
titulos oficiales de Grado de la Facultad.

FCSJ1.L1.A2 | Fortalecer los mecanismos de captacion de nuevo estudiantado. 12 100%
Fomentar la integracion y visualizacion de los Objetivos de

FCSJ1.L1.A3 ) o 13 100%
Desarrollo Sostenible en las ensefianzas oficiales.
Propiciar la relacion de pasarelas entre programas de Formacion

FCSJL.L1.A4 ] 14 100%
Profesional y Grados de la Facultad.
Fortalecer el programa de Formacién Complementaria

FCSJ1.L2 » 100%
(FoCo Generacion UJA)
Completar y actualizar la oferta de Formacion Complementaria

FCSJ1.L2.Al | Especifica de Titulaciones a las necesidades cambiantes del 15 100%
entorno.
Potenciar la participacion del estudiantado en los programas de

FCSJ1.L2.A2 . ) 16 100%
Formacién Complementaria.
Impulsar la incorporacion de los Objetivos de Desarrollo

FCSJ1.L2.A3 ] y ) 17 100%
Sostenible en las ensefianzas de Formacion Complementaria.

Impulsar la internacionalizacion de las ensefianzas

Facilitar y completar la formacion del PDI en metodologias

FCSJ2.L1 L 100%
docentes y competencias digitales
Actualizar la formacion del PDI en metodologias docentes y

FCSJ2.L1.AL1 | . y 18 100%
sistemas de evaluacion

FCSJ2.L1.A2 | Actualizar la formacion del PDI en competencias digitales 19 100%
Ofrecer al estudiantado una atencién académica

FCSJ2.L.2 . . . 100%
personalizada para afianzar sus competencias

FCSJ2.L2.A1 | Fortalecer los Planes de Accion Tutorial 110 100%
Realizar reuniones de seguimiento con la Comision de

FCSJ2.L2.A2 ] 111 100%
estudiantes y delegados
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FCSJ3.L1 Reforzar la oferta formativa en otros idiomas 100%
FCSJ3.L1.A1l | Promover la docencia en una segunda lengua 112 100%
FCSJ3.L1.A2 | Impulsar el plan de bilingliismo en la Facultad 113 100%
Fomentar el desarrollo de titulaciones conjuntas en el marco
FCSJ3.L2 . . 100%
internacional
Promover colaboraciones docentes con otras universidades en un
FCSJ3.L2.A1 , ) 114 100%
marco internacional
Analizar posibles alianzas con otras universidades europeas en el No valorable en
FCSJ3.L2.A2 115

marco Neolaia

Garantizar la mejora continua de la calidad y la gestion de las

ensefianzas

2023

Realizar un seguimiento y mejorar la garantia de calidad de

FCSJ4.L1 o 100%
Centros y Titulaciones
Optimizar el sistema de garantia de calidad del Centro para su

FCSJ4.L1.AL o 116 100%
acreditacion institucional
Analizar los resultados académicos de las titulaciones y realizar

FCSJ4.L1.A2 | propuestas de mejora 117 100%
Analizar los resultados de las encuestas de satisfaccion de las

FCSJ4.L1.A3 118 100%

titulaciones y realizar propuestas de mejora




