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1. OBJETO

Establecer el modo por el cual la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
garantiza que las ensefianzas que oferta se realizan de acuerdo con las previsiones
realizadas, para lo que planifica e implanta su programa formativo de modo que los
estudiantes consigan alcanzar los objetivos definidos en cada uno de sus titulos
oficiales.

2. AMBITO DE APLICACION
Este procedimiento es de aplicacion a todos los titulos oficiales que oferta la
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.

3. DOCUMENTACION DE REFERENCIA
Programa formativo: Plan de estudios y guias académicas
Estatutos Universidad de Jaén

MSGIC-05: Garantia de calidad de los programas formativos

4. DEFINICIONES

No se considera necesario su inclusion

5. RESPONSABILIDADES

Junta de Centro : Planificar, difundir y desarrollar la imparticion de las ensefanzas
oficiales ofertadas.

Consejos de Departamento : Elaborar y aprobar el Plan de Organizacion Docente y
los programas de las asignaturas bajo su responsabilidad.

Comisién de Garantia de Calidad : Comprobar la existencia de Guias Académicas
y programas de las asignatura actualizados.

Equipo de Direccion : Facilitar la difusibn de toda la informacién relativa a la

planificacion docente. Velar por el correcto desarrollo de las ensefianzas.
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6. DESARROLLO

Una vez que la oferta formativa de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas ha sido aprobada y difundida convenientemente (PEO3 Disefio de la oferta
formativa de la UJA y PCO1 Oferta formativa de la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas), y a partir de la planificacion de las ensefianzas y del calendario del curso
elaborado por el Consejo de Gobierno, la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
procedera a planificar la imparticion de las enseflanzas ofertadas y a implantar dicha

planificacion.

Para ello, los Consejos de Departamento han de elaborar y aprobar el Plan de
Organizacion Docente del Departamento, asi como aprobar y coordinar los
programas de las asignaturas de sus areas de conocimiento y, de modo general,

velar por la calidad de la docencia encomendada al Departamento.

Asimismo, el Equipo de Direccion del Centro elaborara el horario de clases y
el calendario de examenes. Igual que los Departamentos, de modo genérico, ha de
velar por la calidad de la docencia en los titulos del Centro y de su correspondiente

gestion.

Con antelacion a la apertura del periodo de matricula del siguiente curso
académico, los Centros deberan publicar su programacion docente anual, que
incluira la oferta de grupos, asignaturas a impartir, horarios, programas, criterios de
evaluacion y profesorado asignado a cada asignatura y grupo. Dicha programacion
se llevara a efecto a partir de la documentacion remitida por los distintos

Departamentos.

En consecuencia, antes del inicio del periodo de matricula de cada curso
académico, el Equipo de Direccién del Centro ha de comprobar la existencia de un
documento (Guia Académica de cada titulo con las correspondientes asignaturas
qgue lo componen) estandarizado, donde estén, al menos, los siguientes elementos

basicos revisados y actualizados:
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= Definicion de los objetivos del programa formativo.

= Caracteristicas de la materia 0 asignatura en cuanto a numero de créditos,
distribucion entre teoria y practica, periodo en el que se imparte, etcétera.

= QObjetivos especificos de las materias o asignaturas.

= Contenidos del programa de las asignaturas o materias incluyendo las
practicas asignadas.

= Practicas asistenciales, profesionales o externas.

= Metodologia de ensefianza-aprendizaje.

= Métodos y criterios de evaluacion del aprendizaje.

= Personal académico responsable de la materia o asignatura y personal
colaborador.

= Bibliografia y fuentes de referencia.

= Horarios y lugar donde se imparten las clases y las tutorias.

= Calendario de examenes.

= Actividades complementarias.

El Equipo de Direccion del Centro, se responsabilizara de favorecer la difusion
de la informacion anteriormente indicada para su accesibilidad y utilizacién por los

diferentes grupos de interés de los titulos impartidos por el Centro.

Para facilitar el desarrollo de la planificacion docente del Centro, la CGC
realizara las sesiones que considere oportunas, invitando a participar en ellas a los
diferentes profesores afectados, para garantizar la coordinacién correcta en todas
las actividades del programa formativo.

La CGC establecera las medidas de control que considere adecuadas para
favorecer al correcto desarrollo de la planificacion de las ensefianzas y atendera las
reclamaciones que puedan surgir a tenor del desarrollo de los diferentes programas
formativos (PA04 Gestion de incidencias, reclamaciones Yy sugerencias)
estableciendo las medidas correctoras oportunas consecuencia de las desviaciones

apreciadas.
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7. MEDIDAS, ANALISIS Y MEJORA CONTINUA

Aunque no se considera necesario establecer indicadores especificos, se

pueden considerar como tales las reclamaciones recibidas y la satisfaccion de los

grupos de interés (profesores y estudiantes) con el desarrollo de las ensefianzas.

Los resultados del andlisis anual del desarrollo de este proceso, alimentaran

al proceso PCO02 Disefio, revision y mejora de los titulos,

que realizara las

propuestas de mejora que considere oportunas para el desarrollo de la ensefianza

en el siguiente curso académico.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente procedimiento debera revisarse y

actualizarse, al menos, cada vez que surjan modificaciones en las reglamentaciones

utilizadas como referencia o siempre que se planteen alternativas de mejora al

mismo.

8. RELACION DE FORMATOS ASOCIADOS

Este procedimiento no define formatos especificos.

9. EVIDENCIAS

Identificacion de las Soporte de Responsable Tiempo de
evidencias archivo custodia conservacion
Acta de aprobacion del POD y
los programas de las Papel o Secretario Permanentemente
asignaturas informatico Departamento actualizada
(Consejo Departamento)
. L . Papel o . ~
Guia Académica del titulo . o Secretario del Centro 6 afios
informatico
10. RENDICION DE CUENTAS
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De forma anual, el Coordinador de Calidad del Centro recogera la informacion
necesaria para que la CGC proceda al andlisis de la planificacion y desarrollo de la
ensefianza de los diferentes titulos de los que la Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas es responsable e informara al Equipo de Direccion del Centro de los
resultados de dicho andlisis. Ademas, por medio del proceso PC12 Informacion
publica, se procedera a informar a los grupos de interés internos y externos de forma

global.

11. DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO
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